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Trzeba pielegnowaé  swoje  wzniosle  marzenia,
nagromadzic ich tyle, Zeby starczylo na cate doroste zZycie,
i nie przyjmowac ,,nie” za ostateczng odpowiedz.

dr Wanda Blenska

I. MISJA 1 WIZJA

Pielegnujemy marzenia!

Kazdy ma jakie§ marzenia. Warto, by je w sobie rozpoznal i odnalazt site, ktéra pomoze mu te
pragnienia spetniaé. I tu zaczyna si¢ nasza rola. JesteSmy przewodnikami, ktorzy wskazuja
uczniom droge do budowania §wiadomosci siebie, dostarczaja motywacji do realizowania
marzen 1 przyczyniaja si¢ do odkrywania potencjatu drzemigcego w kazdym z naszych
Wychowankow.

Idee i dokonania patronki, dr Wandy Blenskiej, sa dla nas inspiracjg do podejmowania wyzwan.

JesteSmy przekonani, Zze kazdy ma talent i moze osiggna¢ sukces.

Stawiamy na nieustanny rozwoj — odkrywamy talenty i je pielegnujemy (praca na celach, mapy
marzen, indywidualne plany rozwoju, tutoring).

Rozbudzamy pasje i zainteresowania, zach¢camy do podejmowania wyzwan (konkursy,
festiwale, projekty, bogata oferta réznorodnych koétek zainteresowan i kot naukowych).

Tworzymy szkote oparta o wspolne wartosci: szacunek — odpowiedzialno$¢ — otwartos¢.

Chcemy, by nasi uczniowie szanowali siebie i innych. Byli otwarci na drugiego cztowieka,
odpowiedzialni za siebie i swoj rozwoj. Ciekawi $wiata, rado$ni i pelni pasji odkrywania.

Tworzymy organizacj¢ uczaca si¢ — zapewniamy uczniom S$rodowisko przyjazne dla
wszechstronnego rozwoju.

Stosujemy indywidualizacj¢ — pracujemy na zasobach dzieci i nauczycieli, dostosowujemy
aktywnosci dziecka do jego potrzeb, mozliwos$ci 1 tempa pracy.

Jestesmy liderem edukacji — stosujemy nowatorskie modele nauczania i wychowania.
Motywujemy, a nie tylko oceniamy — dajemy prawo do bledu i szans¢ poprawy.
Gwarantujemy poczucie sprawstwa — uczymy samodzielnos$ci, $wiadomosci siebie
1 odpowiedzialnosci.

Wspieramy stabszych — uwrazliwiamy na problemy wspotczesnego §wiata i wspdlnie staramy
si¢ je rozwigzywac.

Jestesmy obywatelami §wiata — umozliwiamy uczniom zdobycie certyfikatow jezykowych,
otwieramy ich na odkrywanie i poznawanie innych kultur.
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II. WARTOSCI

Zgodnie z misja 1 wizja szkoty dazymy do wyksztalcenia czlowieka $wiadomego swych

potrzeb, odpowiedzialnie i zgodnie funkcjonujacego w spoteczenstwie, akceptujacego
i rozumiejgcego innych, szanujacego tradycje i kultur¢ narodowsg. W pracy wychowawczej
kierujemy si¢ warto$ciami wyznaczonymi przez patronke szkoty, dr Wande Blenska. Sa to
szacunek, odpowiedzialnos¢ 1 otwartos¢. Lista wartosci zostala wybrana przez nauczycieli
1 zaakceptowana przez calg spotecznos¢ szkolng. Wokot niej organizujemy wychowanie.

Szacunek

wrazliwo$¢ — uczymy troski i doceniania siebie, drugiego czlowieka i otaczajacego
nas Swiata,

wspoldzialanie — motywujemy do efektywnej 1 twdrczej wspdlpracy, rozwijajac
wazne kompetencje spoteczne (praca w parach, grupach),

empatia — angazujemy spoteczno$¢ szkolng w dziatalnos¢ na rzecz innych.

Odpowiedzialnos¢

praktyki tutorskie — budujemy struktur¢ tutorska (tutoring naukowy, artystyczny
1 10ZWojowy),

odkrywanie — stwarzamy mozliwosci poznawania $wiata, siebie, uczac sztuki
wyborow 1 odpowiedzialnosci,

rozwdéj — stymulujemy do cigglego samodoskonalenia,

poszukiwanie — mobilizujemy do podejmowania wyzwan i znajdowania ciekawych,
nowych, optymalnych rozwigzan.

Otwartos¢

ciekawos$¢ — wzbudzamy zainteresowanie innymi kulturami i zwyczajami,
akceptacja — uwrazliwiamy na ro6znorodnosc¢,

zaangazowanie — motywujemy do realizowania nowych projektow,

inspiracja — zachgcamy do dzielenia si¢ talentami i czerpania z do§wiadczen innych,
uwaznos$¢ — uczymy stuchania siebie nawzajem.
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III. TRADYCJE

Tradycje tworza klimat szkoty. Wypracowano ich niemato; nadaja one wielu dniom w roku
szkolnym uroczystego, wzruszajacego i niepowtarzalnego charakteru. Czesto okraszone sg
sporg dawka fantazji oraz humoru zarowno dzieci, jak 1 nauczycieli oraz rodzicow. Dziatania
te bowiem integruja spoteczno$¢ szkolna, rozwijaja umiejetnosci spoteczne wychowankow,
wymagajg od nich pos§wigcenia, ucza kultury bycia (np. doboru stroju stosownego do okazji).

Oto niektore z wypracowanych tradycji:

* Gale Absolwentéw, uroczyste inauguracje 1 zakonczenia roku szkolnego
z mozliwoscig uczestnictwa w mszy swietej,

* tworcze obchody rocznic historycznych 1 §wiat narodowych,

» projekty przedmiotowe i ogolnoszkolne,

* uroczyste pasowanie uczniow klas pierwszych z udziatem klas 0-3, potaczone ze
Swietem Szkoty,

» rajdy szkolne (integracja spotecznosci, rozbudzanie lokalnego patriotyzmu),

*  Dni Patronki,

*  Wojewoddzki Konkurs Literacko-Historyczny o Patronce,

» przeglad piosenki dla przedszkolakow Ztota Nutka (wspotpraca z Miasteczkiem
Oswiatowym),

» grudniowe przedstawienia §wigteczne,

» przedstawienia tematyczne w jezyku angielskim, niemieckim i hiszpanskim,

+ akcje charytatywne,

* bale karnawatowe,

* Noc Bibliotek,

* Integralia z okazji Dnia Dziecka,

* dni,,poza tawka”,

* przeglad uczniowski Mam Talent,

* miedzyszkolne zawody sportowe (np. zawody ptywackie, siatkarskie).
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IV. PRZESELANIE WYCHOWAWCZE

Postacig silnie oddziatujaca na sprawy wychowania w Pigtkowskiej Szkole Spotecznej jest jej
patronka — dr Wanda Btenska, ktéra towarzyszy uczniom i nauczycielom we wszystkich
waznych momentach zycia szkolnego. Wskazuje wartosci — uczy postawy ofiarnosci
W niesieniu pomocy potrzebujacym, skromnosci, odwagi i wytrwato$ci w realizacji wlasnych
marzen. Wpltyw autorytetu patronki jest niekwestionowany i1 owocuje m.in. dzialaniami
charytatywnymi, regularnie podejmowanymi w szkole.

Dziatania wychowawcze koncentrujg si¢ przede wszystkim na aktywnoS$ciach, ktére maja
wyksztatci¢ w uczniach zachowania i trwale nawyki zwigzane z wybranymi warto§ciami.
Budowane postawy, wyrazajace szacunek do warto$ci zaakceptowanych przez spotecznosé,
urzeczywistniaja si¢ w konkretnych dziataniach w codziennym zyciu szkoty. Uczniowie pod
kierunkiem nauczycieli uczestnicza w systematycznym rozbudzaniu i rozwijaniu pozadanych
zachowan.

Zadaniem nauczycieli jest inspirowanie takich dziatan, ktore beda idealnym $srodowiskiem dla
tworzenia poczucia bezpieczenstwa, akceptacji i szacunku. Szkota to miejsce ksztalcenia
irozwijania kompetencji spotecznych, takich jak wspdipraca, skuteczna komunikacja
i budowanie zaufania. To one sg rozwijane na wszystkich zajeciach organizowanych w PSS.
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V. CELE WYCHOWANIA

Celem wychowania jest wspieranie dziecka w rozwoju prowadzace do osiagnigcia peinej
dojrzatosci fizycznej, psychicznej, spotecznej i duchowej wzmacniane i uzupelniane przez
dziatania z zakresu profilaktyki problemoéw dzieci i mtodziezy.

W pracy z uczniami koncentrujemy si¢ gléwnie na:

» ksztaltowaniu postaw inspirowanych autorytetem patronki — skupionych wokoét
szacunku, odpowiedzialno$ci 1 otwartosci obecnych we wszystkich sferach
wychowania;

* rozwijaniu kompetencji spotecznych;

* budowaniu jasnego systemu wartosci.

Cele, jakie chcemy osiggna¢:

UCZEN

Dumny z siebie, dostrzegajacy swoje zasoby i1 obszary wymagajace wsparcia, potrafigcy
korzysta¢ z pomocy, zaangazowany w wewnatrzszkolne dzialania, tj. akcje charytatywne,
kiermasze, wydarzenia: starsi — mtodszym 1 inne.

NAUCZYCIEL

Zaangazowany w prac¢ z uczniem, dbajacy o dobrostan psychiczny, zadowolony z pracy,
Z poczuciem wzajemnego zaufania, sprawstwa i bezpieczenstwa.

RODZIC

Wspotodpowiedzialny za zycie szkolne, mogacy podnies¢ i1 rozwijaé kompetencje

rodzicielskie, odczuwajacy rados¢ z roli rodzica, otwarty na wspolprace w rozwigzywaniu
trudnych sytuacji.

Strona 7 z 17



VI. CZTERY SFERY ODDZIALYWAN

Dziatania wychowawcze maja charakter calo$ciowy i obejmuja cztery sfery: duchowa,
fizyczna, psychiczng 1 spoleczng.

W sferze duchowej inspiracjg jest przede wszystkim postawa patronki szkoty, dr Wandy
Btenskiej, a naszym celem pielegnowanie wyznaczonych przez nig gtownych wartosci.

W sferze fizycznej podejmowane sg wieloobszarowe dziatania prozdrowotne, na przykiad
realizowane sg projekty dotyczace zdrowego zywienia, projekty ekologiczne, rajdy szkolne
i rowerowe, zawody sportowe, gry i zabawy ruchowe, wyjazdy rekreacyjne. Nie brakuje tez
dziatan profilaktycznych zwigzanych z racjonalnym korzystaniem z nowoczesnych
technologii.

W ramach sfery psychicznej realizowane sg m.in. lekcje dotyczace rozpoznawania, nazywania
i regulowania emocji, tutoring, ¢wiczenia w komunikacji, zaj¢cia relaksacyjne.

W sferze spotecznej kladziemy nacisk na umiejetno$¢ wspotpracy w grupie i tworcze
rozwigzywanie probleméw. Przeprowadzane sg m.in. gry i zabawy integracyjne, projekty
ogo6lnoszkolne i przedmiotowe, akcje charytatywne, wolontariat, zajecia z pierwszej pomocy,
mozliwo$¢ mediacyjnego rozwigzywania konfliktow.
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VII. PLAN DZIALAN WYCHOWAWCZO-PROFILAKTYCZNYCH
GLOWNE ZALOZENIA (OD PLANU DALTONSKIEGO DO TUTORINGU)

Misja Piagtkowskiej Szkoly Spolecznej jest budowanie organizacji uczacej si¢, opartej
0 wspolng wizj¢ rozwoju. Jednym z jej elementow jest przekonanie, ze kazdy ma talent i moze
osiggna¢ sukces. W tym celu rozwijamy =zainteresowania 1 pasje uczniOw poprzez
indywidualizacje¢ pracy na lekcjach, organizowane konkursy, projekty, prowadzenie kotek
zainteresowan 1 kot naukowych. Pomagamy uczniom odkrywac talenty 1 je pielegnowaé —
pracujemy na celach: tworzymy mapy marzen, indywidualne plany rozwoju, proponujemy
udzial w tutoringu szkolnym.

DZIALANIA
KLASY 0

To czas formowania si¢ grupy zar6wno w gronie dzieci, jak i rodzicéw, to moment na
wdrazanie zasad klucza komunikacji obowigzujacego w szkole, zapoznanie ze sposobem
obiegu dokumentacji, sposobow rozwigzywania sytuacji trudnych, skupianiu si¢ na wtasnym
dziecku, dziataniu przez pryzmat klasy i1 za pomocg Trojki Klasowej, zapoznanie rodzicow
z rekomendowanymi zasadami funkcjonowania grup w mediach spotecznosciowych
(WhatsApp).

NARZEDZIA 0

+ stosowanie elementéw planu daltonskiego (zgodnie z opracowanymi przez
nauczycieli standardami PSS w tym zakresie),

* przygotowanie przedstawienia na Dzien Babci i Dziadka,

» przygotowanie wystepu na Ztota Nutke,

» realizowanie programu Przyjaciele Zippiego w Il semestrze i korzystanie z uzyskanych
efektow w biezacej pracy po zakonczeniu kazdego kolejnego dziatu.

KLASY 1-3

Na tym etapie nauczyciel wdraza szkolne zasady spoteczno$ciowe przez zajecia dotyczace
komunikacji oraz przez wykorzystanie mediacji jako sposobu rozwigzywania trudnosci
zarowno w relacjach pomiedzy uczniami, jak i rodzicami.

Nauczyciel bazuje na mocnych stronach uczniéw, wprowadzajac ocene ksztattujaca, wdraza

uczniow do samodzielno$ci. Na tym etapie istotniejsze od aspektu edukacyjnego jest
budowanie u ucznidéw poczucia wlasnej wartosci oraz tozsamosci szkolne;j.
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NARZEDZIA 1-3

» klasy 1: przygotowanie wystgpu na uroczysto$¢ pasowania,

» klasy 2: przygotowanie przedstawienia §wigtecznego,

» klasy 3: przygotowanie przedstawienia na zakonczenie roku szkolnego,

» klasy 3: wspolne ognisko wszystkich trzecich klas (maj),

 w klasach 1-3 kontynuacja realizacji programu Przyjaciele Zippiego, mozliwos¢
rozpoczgcia programu Apteczka Pierwszej Pomocy Emocjonalnej w klasie 3.,

» zajecia logopedyczne: wsparciem objeci wszyscy uczniowie wymagajacy zajec
specjalistycznych ~ w  oparciu o  dokumentacj¢  przedstawiong  przez
rodzicéw/prawnych opiekunow, uczniowie klas 0—1 w oparciu o wewngtrzne badania
przesiewowe, uczniowie 2—3 na wniosek rodzica po pozytywnej opinii szkolnego
logopedy i za zgoda dyrekc;ji,

» metoda strukturalna: zajgcia prowadzone przez logopede, wsparciem objeci uczniowie
w klasach 1-3 w ramach profilaktyki ryzyka dysleks;ji

» terapia reki: zajecia grupowe, wsparciem objeci wszyscy uczniowie wskazani przez
wychowawce na podstawie obserwacji

* organizacja spotkan ,,rodzic w roli eksperta”, podczas ktorych to rodzice staja si¢

ekspertami i przeprowadzaja z uczniami zajecia dotyczace np. swojego zawodu, pasji
itp.,

» organizacja zaj¢C ,,uczen w roli eksperta”, podczas ktoérych uczniowie indywidualnie
lub w grupach staja si¢ ekspertami prezentujagcymi dany temat (np. swoje hobby,
ulubione ksigzki, konkretny temat, na ktéry maja duza wiedze),

+ zasady klasowe tworzone we wspOtpracy z dzie¢mi na poczatku roku szkolnego,

» funkcjonowanie dyzuréw klasowych, modyfikowanych w réznych klasach zaleznie
od potrzeb danego zespotu klasowego.

KLASY 4-6

W pierwszym semestrze klasy czwartej nacisk wychowawczy potozony jest na nauke uczenia
sie, by wesprze¢ ucznia zmieniajagcego etap edukacyjny. Nauczyciel rozwija w uczniach
umiejetnos¢ samoorganizacji, uwaznosci na porzadek wokot siebie, potrzeby dbania o wspdlng
przestrzen — wzmacnia tym samym u wychowankow poczucie sprawstwa i odpowiedzialnosci.

Wazna na tym etapie jest nauka samorzadnosci, zwickszenie zaangazowania uczniow w zycie
klasy poprzez tworzenie klasowej kroniki, wdrozenie roli dobrego kolegi, odpowiedzialnego
za udostepnianie lekcji nieobecnym.

NARZEDZIA 4-6

» w klasach 4-5 realizacja programu Apteczka Pierwszej Pomocy Emocjonalne;j,

 w klasie 6. kontynuacja Apteczki lub rozpoczecie realizacji programu ISKRA
Odpornosci
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mapy marzen w klasach 4, indywidualne plany rozwoju w kl. 5—6 (szczegotowy opis
w zatgczniku nr 1),

integracja pionowa: objecie jednej wybranej klasy mtodszej patronatem (czytanie im
ksigzek, organizowanie zaj¢¢, dzielenie si¢ hobby),

stworzenie klasowych kontraktow obejmujacych roéwniez zasady zwigzane z
komunikacjga w przestrzeni internetowe;,

rozwijanie umiejetnosci udzielania pomocy kolezenskiej oraz proszenia o pomoc —
zajecia profilaktyczne z udziatem stuzb,

mediacje szkolne (zalacznik nr 2)

klasy 4 (w pierwszym semestrze): integracyjny piknik,

klasy 5: wycieczka rowerowa,

klasy 6: seans filmowy w szkole,

klasy 6: organizacja rajdu szkolnego.

KLASY 7-8

Nalezy potraktowac ten etap rozwoju uczniéw jako mozliwo$¢ wzmocnienia relacji, na ktorej
mozna bazowa¢ w sytuacjach kryzysowych. Nauczyciel angazuje uczniow w dzialania
zewngtrzne — wolontariat, najlepiej rozumiany jako stala wspolpraca z wybranymi podmiotami.
Istotne sg zajecia umozliwiajace zdefiniowanie przezywanych kryzysow 1 wskazanie sposobow
radzenia sobie z nimi, a takze rozwijanie umiejetno$ci umozliwiajacych radzenia sobie ze
stresem. To etap, w ktorym nalezy wzbudza¢ zainteresowania mogace przerodzi¢ si¢ w hobby.

NARZEDZIA 7-8

tutoring

przedstawione wyzej dzialania w klasach mlodszych stanowig przygotowanie dla
ucznidow do pracy tutorskiej — utatwiajg im wyznaczanie celow, projektowanie wizji
przysziosci, pobudzaja do dziatania 1 ulatwiaja oceng¢ realizacji zalozen;
wprowadzenie dzialan tutorskich od klasy 7 zaklada polozenie nacisku na
samorozw0j ucznia (tutoring rozwojowy, nie tylko edukacyjny), poszukiwanie
zasobow, wspoOlprace tutora z wiecej niz jedng osobg (elastyczne podejscie do
mozliwosci podjecia pracy z wybranym tutorem), zaszczepienie u nauczycieli
tutorbw poczucia towarzyszenia uczniom na szkolnej $ciezce samorozwoju
(zalacznik nr 3),

program Iskra Odpornosci,

program profilaktyczny Rowiesnicy (Fundacja Dajemy Dzieciom Silt¢) prowadzony
przez zesp6ot PP ze wsparciem wychowawcy

wolontariat — Szkolny Klub Wolontariatu, wspoipraca ze szkola Zawsze Razem,
Fundacja Redemptoris Missio oraz innymi podmiotami umozliwiajagcymi dzieciom
twoércze zaangazowanie w pomoc innym,

zaangazowanie w dziatania Samorzadu Uczniowskiego,
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« integracja pionowa: uczniowie — uczniom (warsztaty dla uczniéw w czasie Swieta
Szkoly, przedstawienie zorganizowane przez uczniow klas 7-8 dla najmtodszych,
powtdrki z jezyka polskiego — klasy 7 klasom 8).
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STREFA RODZICA

Podczas rekrutacji do szkoty:
» przekazanie rodzicom ulotki szkolnej zawierajacej zatozenia wspolpracy oraz
zaangazowania rodzicow w funkcjonowanie szkoty,
» warsztaty na temat adaptacji dzieci do szkolnego etapu ich zycia.

Podczas zebran wychowawcow z rodzicami:

» kazdorazowo agenda przygotowana przez dyrekcje w formie prezentacji oraz
przestrzen i czas przeznaczony na rozmowe¢ dla rodzicow (czgs¢ ,.kawiarenkowa”
zebrania),

» stworzenie strefy swobodnej wymiany mysli, spostrzezen, obaw

Rodzice — dzieciom: inicjatywy realizowane we wspOtpracy z wychowawca.

Spotkania rodzice — rodzicom, czyli rozmowy na wybrane przez rodzicoOw tematy.

Wyktady i zajecia warsztatowe dla rodzicow — dwa razy w roku, prowadzone przez ekspertow
zaproszonych z zewnatrz.
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VIIL TRESCI I DZIALANIA O CHARAKTERZE PROFILAKTYCZNYM

Dziatania profilaktyczne maja na celu wspomaganie wychowawczej roli rodziny, ochrong
uczniéw przed zagrozeniami dla ich harmonijnego rozwoju oraz podejmowanie dziatan
interwencyjnych w sytuacjach zagrozenia.

Dziatania profilaktyczne w naszej szkole zorientowane sa na ¢wiczenie umiejetnosci
spotecznych u ucznidw na poziomie poszczegdlnych klas, a ponadto uwzgledniajg m.in.
profilaktyke uzaleznien chemicznych 1 behawioralnych, zaburzen odzywiania, chorob
cztowieka, cyberprzemocy, odpowiedzialno$ci karnej (np. spotkania ze specjalistami z r6znych
dziedzin, w tym policjantem, ratownikiem medycznym, psychologiem, prawnikiem).
W ramach dziatan szkoty realizujemy rekomendowane programy promocji zdrowia
psychicznego. Stosujemy mediacje szkolne jako jeden ze sposobdw rozwigzywania trudnosci
réwiesniczych oraz nieporozumien pomig¢dzy rodzicami (zatacznik nr 2).

Sciste powiazanie profilaktyki i wychowania zwigksza skuteczno$¢ podejmowanych dziatan.

Dziatania wychowawczo-profilaktyczne prowadzone sa w trakcie:

* zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych, w tym godziny z wychowawca,
» zaje¢ pozalekcyjnych,

» uroczystosci szkolnych 1 pozaszkolnych,

* imprez okoliczno$ciowych i srodowiskowych,

» szkolnych projektow wychowawczych,

» zaje¢ warsztatowych z uczniami i rodzicami,

*  wyjs¢ 1 wycieczek,

+ spotkan z ciekawymi ludzmi i specjalistami,

» spotkan z rodzicami,

» spotkan spotecznosci szkolnej — uczniéw, rodzicow 1 nauczycieli,

* indywidualnych konsultacji dla uczniéw i rodzicoéw,

* uczestnictwo w akcjach promujacych prawidlowe nawyki 1 zdrowie,
* wspolpracy z instytucjami wspomagajacymi.

Warto podkresli¢, ze warunkiem skuteczno$ci dziatan opartych o program wychowawczo-

profilaktyczny jest konstruktywna wspotpraca pomiedzy trzema podmiotami tworzacymi
spotecznos$¢ szkolna: uczniami, rodzicami 1 nauczycielami.
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Nauczyciele realizujg tresci wychowawczo-profilaktyczne wynikajace z omodwionych

wczesniej celow 1 podstaw programowych poszczegolnych przedmiotow.
Nauczyciele wspieraja rodzicow w ich obowigzkach wychowawczych, w szczegolnosci:

troszczg si¢ 0 harmonijny rozwo6j uczniow;

starajg si¢ by¢ inspiratorami, doradcami, przewodnikami, tutorami;

przygotowuja do swobodnego 1 bezpiecznego funkcjonowania w rodzinie
1 spoteczenstwie;

ucza rozwigzywania problemow w tworczy sposob;

inspiruja uczniow do samodzielnej nauki 1 zdobywania umiejetnosci stosujac
roznorodne formy i metody pracy.

Rodzice s3 pierwszymi i najwazniejszymi wychowawcami swojego dziecka. Stad niezbgdna
jest ich $cista wspotpraca ze szkola w oparciu o cele programu. Oni wigc nie tylko uczestnicza
w przedsigwzigciach wychowawczych PSS, ale je tez wspottworza.

Rodzice:

zapewniaja dziecku godne warunki zycia 1 nauki,

starajg si¢ by¢ autorytetami, wzorem dla wtasnych dzieci,

uczg dzieci zasad kultury osobistej, zyczliwos$ci i szacunku dla drugiej osoby,
wspolpracuja z nauczycielami w dziataniach nastawionych na rozwoj dziecka,
ksztattuja wlasciwy wizerunek szkoty i nauczyciela.

Uczniowie s3 glownym adresatem dzialan wychowawczych. Chcac wzmocni¢ ich
podmiotowos$¢, stwarzamy dzieciom 1 mtodziezy szans¢ przejmowania odpowiedzialnosci za

swoj rozwoj. Stad praktyki tutorskie 1 mediacyjne.
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IX. EWALUACJA PROGRAMU

Niniejszy program wychowawczo-profilaktyczny jest dokumentem otwartym, poddawany
bedzie ewaluacji 1 modyfikowany zgodnie z potrzebami szkoty wynikajacymi z pojawienia
si¢ w otoczeniu dziecka zmian i1 zjawisk istotnych dla jego bezpieczenstwa i harmonijnego
roZWoju.

Ewaluacja polegac¢ bedzie na poglebionej analizie i interpretacji zebranych danych dotyczacych
realizacji Programu. Wyniki ewaluacji sg jawne 1 prezentowane nauczycielom oraz rodzicom
w formie sprawozdania.

Formy ewaluacji:
» obserwacja,
+ ankiety dla ucznidéw, rodzicoéw i nauczycieli,
» wywiady z uczniami, rodzicami,
* analiza dokumentow.
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X. AKTY PRAWNE

10.

. Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997 r. (Dz.U. 1997 nr 78 poz.

483).

Konwencja o prawach dziecka, przyjeta przez Zgromadzenie Ogo6lne Narodow
Zjednoczonych dnia 20 listopada 1989 r. (Dz.U. 1991 nr 120 poz. 526).

Ustawa z 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (tekst. jedn. Dz.U. 2017 poz. 1189).
Ustawa z 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$§wiatowe (Dz.U. 2020 poz. 9101 1378).
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 3 czerwca 2020 r. zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie ramowych plandw nauczania dla publicznych szkot.

Ustawa z 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o$wiaty (tekst jedn. Dz.U. 2016 poz.1943 ze zm.).
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 sierpnia 2015 r. w sprawie
zakresu i1 form prowadzenia w szkolach i placowkach systemu o$wiaty dzialalno$ci
wychowawczej, edukacyjnej, informacyjnej i profilaktycznej w celu przeciwdziatania
narkomanii (Dz.U. 2015 poz. 1249).

Rozporzadzenie Ministra edukacji Narodowej z dnia 14 lutego 2017 r. w sprawie
podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej
ksztalcenia ogdlnego dla szkoty podstawowej, w tym dla ucznidow z niepetnosprawnoscia
intelektualng stopniu umiarkowanych lub znacznym, ksztatcenia ogélnego dla branzowe;j
szkoty I stopnia, ksztatcenia ogolnego dla szkoty specjalnej przysposabiajacej do pracy
oraz ksztalcenia ogdlnego dla szkoty policealnej (Dz. U. 2017 poz. 356).

Statut Pigtkowskiej Szkoty Spoteczne;.

Podstawowe kierunki realizacji polityki o$wiatowej panstwa w roku szkolnym
2025/2026.

XI. ZALACZNIKI

Nr 1: Od marzenia do tutoringu — wsparcie indywidualnego rozwoju uczniéw w Pigtkowskiej
Szkole Spotecznej im. dr Wandy Btenskiej w Poznaniu.

Nr 2: Mediacje szkolne.

Nr 3: Tutoring szkolny w PSS.
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