UMOWA o $wiadczenie ustug edukacyjnych

zawarta w dniu ..o w Poznaniu, pomiedzy:

Stowarzyszeniem Piatkowska Szkota Spoteczna z siedziba w Poznaniu,

ul. Stréozynskiego 16, 60-688 Poznan, zarejestrowanym w Sadzie Rejonowym Poznan - Nowe Miasto i
Wilda w Poznaniu, VIII Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sqdowego w Rejestrze Stowarzyszen,
innych Organizacji Spotecznych i Zawodowych, Fundacji oraz Publicznych ZOZ oraz Rejestrze
Przedsiebiorcow pod numerem KRS 0000079090

reprezentowanym przez Filipa Lesniaka, Dyrektora Szkoty

zwanym dalej ,Stowarzyszeniem”

a
matka/opiekunem prawnym I ojciec/opiekunem prawnym II
(imie i nazwisko) (imie i nazwisko)
PESEL PESEL
(adres zamieszkania) (adres zamieszkania)

zwanymi dalej ,,Rodzicami”.

Stowarzyszenie i Rodzice zwani dalej réwniez ,Stronami”, postanawiajg zawrze¢ umowe (zwang dalej
~Umowa”) o nastepujacej tresci:

g1
OSWIADCZENIA STOWARZYSZENIA

Stowarzyszenie o$wiadcza, ze:

1. jest podmiotem prowadzacym Pigtkowska Szkote Spoteczng im. dr Wandy Btenskiej w Poznaniu (dalej
zwang ,Szkotq”),

2. Szkota jest szkotg niepubliczng o uprawnieniach szkoty publicznej, w rozumieniu przepiséow ustawy z
dnia 14 grudnia 2016 roku - Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2021 r.,, poz. 1082 ze zmianami) i jest
wpisana do ewidencji szkdt niepublicznych prowadzonej przez Prezydenta Miasta Poznania,

3. zadania, strukture organizacyjng i sposob dziatania Szkoty okresla: Statut Pigtkowskiej Szkoty
Spotecznej (dalej zwany ,Statutem”). Dokumenty ten jest dostepny w sekretariacie Szkoty oraz na jej
stronie internetowej.

, §2 ,
OSWIADCZENIA RODZICOW

Rodzice oswiadczajg, ze:
1. przystuguje im wiadza rodzicielska, sq prawnymi opiekunami ucznia oraz sg uprawnieni do zawarcia
niniejszej Umowy,
2. zapoznali sie z trescig Statutu i przez podpisanie niniejszej Umowy akceptujg okreslone w tym
dokumencie warunki ksztatcenia i wychowania dziecka:
(zwanego dalej ,Uczniem™”) w Szkole.
3. adresem dla doreczen (korespondencji) jest:

4. jako telefon kontaktowy wskazuja:

5. ich adresy e-mail, na ktére mogg byc¢ kierowane informacje pochodzace od Szkoty i Stowarzyszenia:
e-mail:



§3
PRZEDMIOT UMOWY

. Przedmiotem niniejszej Umowy jest Swiadczenie na rzecz Ucznia ustug edukacyjnych na poziomie

szkoty podstawowej].

. Ksztalcenie dzieci i miodziezy odbywa sie poprzez realizacje celéw i zadan wynikajacych z przepisow

prawa, z uwzglednieniem zasad okreslonych w Statucie Szkoty.

§4
ZOBOWIAZANIA STRON

1. Stowarzyszenie zobowigzuje sie do:

a)

b)
C)

d)
e)

f)
9)

h)
2.
a)

b)
c)
d)
e)
f)

9)
h)

1.
a)
b)
2.
3.
a)
b)

W

4.

5.

realizacji przez Szkote podstaw programowych i ramowych plandw nauczania, w zakresie wynikajacym
z obowigzujacych Szkote przepiséow prawa,

przestrzegania przez Szkote Statutu,

zapewnienia zgodnosci zatrudniania przez Szkote nauczycieli z wymaganymi przez obowigzujace
Szkote przepisy prawa kwalifikacjami,

przestrzegania praw dziecka i praw ucznia oraz upowszechnianie wiedzy o tych prawach,

zapewnienia odpowiednich warunkdéw dziatania Szkoty poprzez bezpieczne i higieniczne warunki nauki,
wychowania i opieki,

obstugi administracyjnej, finansowej i organizacyjnej Szkoty,

wyposazenia Szkoty w pomoce dydaktyczne i inny niezbedny sprzet potrzebny do realizacji
programdéw nauczania,

wspétpracy z Rodzicami w procesie dydaktyczno — wychowawczym.

Rodzice zobowigzuja sie do:

przestrzegania postanowien niniejszej umowy oraz Statutu oraz zapewnienia, ze Uczen bedzie
przestrzegat postanowien tych dokumentdw,

wnoszenia w terminie wszelkich optat wskazanych w niniejszej umowie,

wspbtpracy ze Szkotg w procesie dydaktyczno - wychowawczym,

informowania Szkoty o stanie zdrowia Ucznia, ktéry moze mie¢ wptyw na bezpieczenstwo Ucznia oraz
innych uczniéw w szkole,

niezwtocznego informowania Szkoty o zmianie danych kontaktowych, o ktérych mowa w §2 pkt 3, 4 i
5,

regularnego przegladania dziennika elektronicznego Librus,

uczestnictwa w obowigzkowych zebraniach szkolnych,

ponoszenia odpowiedzialnosci materialnej za szkody wyrzadzone przez Ucznia.

§5
OPLATY

Z tytutu przyjecia Ucznia do Szkoty Rodzice zobowigzani s do zaptaty jednorazowej optaty wpisowej
w wysokosci:

trzykrotnosci czesnego - w odniesieniu do uczniéw przyjetych do klas 0 - 5,

dwukrotnosci czesnego - w odniesieniu do uczniéw przyjetych do klas 6 - 8.

Stawka optaty wpisowej na drugie dziecko uczace sie w Szkole wynosi 50% optaty okreslonej w ust.
1. Kazde kolejne dziecko uczace sie w szkole zostaje przyjete bez optaty wpisowej.

Zwrot optaty wpisowej, o ktérej mowa w ust. 1, nastepuje w przypadkach:

rozwigzania umowy z przyczyn lezacych po stronie Stowarzyszenia, zgodnie z § 6 ust. 6 Umowy,
rozwigzania Umowy za porozumieniem Stron, w wyniku zdarzen losowych, na ktére Rodzice nie mieli
wpltywu.

kazdym ze wskazanych powyzej przypadkow, na pisemny wniosek Rodzicow, optata wpisowa zostanie
zwrécona w wysokosci proporcjonalnej do konca okresu obowigzywania umowy, na ktory zostata
zawarta. Proporcja zostanie ustalona w miesigcach kalendarzowych.

Whptaty optaty wpisowej nalezy dokonac¢ w terminie 7 dni od podpisania Umowy, na wskazany w ust. 5
numer rachunku bankowego.

Czesne wynosi: 1300,00 ztotych za miesiac i ptatne jest z gory, w terminie do 10. dnia kazdego
miesigca.

Bonifikata w wysokosci 50 ztotych miesiecznie przystuguje Rodzicom, ktdrzy nie majq zalegtosci w

6.

7.

optatach czesnego.
Czesne i inne optaty nalezne Szkole nalezy wptaca¢ na rachunek bankowy:

Bank PKO BP 55 1020 4027 0000 1602 0323 1768
W przypadku zwiekszenia kosztdw utrzymania Szkoty (np. kosztéw medidéw, podwyzek ptac kadry),

dokonywania przez Szkote inwestycji lub zwiekszenia zakresu zadan Szkoty, wysokos$¢ czesnego moze
ulec zmianie, poczawszy od nowego semestru.



8. Decyzja o zmianie wysokosci czesnego ma forme uchwaty Zarzadu Stowarzyszenia. Stowarzyszenie
dokonuje zmiany wysokoséci czesnego, wypowiadajac, w drodze zawiadomienia doreczonego
Rodzicom, dotychczasowa wysokos$¢ czesnego. Stowarzyszenie powiadomi Rodzicow o zmianie
czesnego na co najmniej miesigc przed koncem semestru, poprzedzajacego semestr, w ktérym
nastgpi zmiana wysokosci czesnego. Zawiadomienie nastapi poprzez wywieszenie informacji o zmianie
wysokosci czesnego oraz dacie wejscia w zycie tej zmiany na tablicy ogtoszen umieszczonej na
parterze budynku A Szkoty oraz doreczenie Rodzicom takiej informacji za pomoca listu poleconego, z
wylaczeniem tych Rodzicdw, ktérzy odbiorg pismo w tej sprawie w sekretariacie Szkoty, za
potwierdzeniem odbioru, w terminie 7 dni od dnia wywieszenia informacji na tablicy ogtoszen.

9. Zmiana wysokosci czesnego wprowadzona zgodnie z procedurg opisang w ust. 8 nie wymaga
podpisywania aneksu do umowy.

10. W przypadku wzrostu wysokosci czesnego, Rodzice majg prawo rozwigzania Umowy w drodze
wypowiedzenia w terminie 14 dni od dnia otrzymania listem poleconym zawiadomienia o zmianie
wysokosci czesnego lub odbioru pisma w tej sprawie w sekretariacie Szkoty. Rozwigzanie Umowy
moze nastgpi¢, wedtug wyboru Rodzicow, ze skutkiem na:

(1) koniec miesigca, w ktorym nastgpito wypowiedzenie Umowy,

(2) koniec semestru, w ktorym nastgpito wypowiedzenie Umowy,

(3) koniec roku szkolnego, w ktorym nastgpito wypowiedzenie Umowy.

11. W okresie wypowiedzenia Umowy czesne piatne jest na zasadach i w wysokosci ogdlnie
obowigzujacych.

12. Oswiadczenie o wypowiedzeniu Umowy, o ktorym mowa w ust. 10, Rodzice sktadajg na pismie,
za potwierdzeniem odbioru, w sekretariacie Szkoty lub doreczajq na adres Szkoty listem poleconym.
13. Jezeli Rodzice opOdzniajg sie z zaptata czesnego, Stowarzyszenie moze zadaé zaptaty odsetek

ustawowych za opdznienie.
14. Czesne ptatne jest w okresie obowigzywania Umowy za caty rok szkolny, poczawszy od wrzesnia

do sierpnia w kazdym roku szkolnym trwania umowy, w tym réwniez podczas przerw wakacyjnych,
Swiat, ferii itp. z zastrzezeniem, ze czesne za nauke ucznidow ostatniej klasy szkoty podstawowej nie
bedzie ptatne za okres wakacji letnich, tj. lipiec i sierpien. Nieobecnos$¢ ucznia w szkole nie zwalnia z
obowigzku zaptaty czesnego w petnej wysokosci. Miesieczna wysokos$¢ czesnego stanowi 1/12 tacznej
wartosci ustug edukacyjnych w roku szkolnym $wiadczonych przez Szkote wobec ucznia. W przypadku
rozwigzania Umowy w trakcie miesigca, czesne za ten miesiqc zostanie pomniejszone proporcjonalnie
do liczby dni pozostatych do konca miesiaca.

15. W razie zawarcia Umowy w trakcie trwania roku szkolnego, czesne nalezne za miesigc w ktérym
nastgpito zawarcie Umowy, pomniejszone zostanie proporcjonalnie o liczbe dni poprzedzajacych
zawarcie Umowy. Czesne za pierwszy miesigc ptatne jest w terminie 14 dni od daty zawarcia Umowy.

§6
CZAS TRWANIA I ROZWIAZANIE UMOWY

1. Umowe zawarto na czas okre$lony: od dnia jej podpisania przez Strony do dnia 31 sierpnia roku
szkolnego, w ktérym nastepuje ukoriczenie przez Ucznia cyklu ksztatcenia w szkole podstawowej.

2. Stronom przystuguje prawo rozwigzania Umowy za trzymiesiecznym okresem wypowiedzenia ze
skutkiem na koniec miesigca.

3. Stowarzyszenie ma prawo rozwigza¢ Umowe z zachowaniem 14 dniowego terminu wypowiedzenia, w
przypadku zaistnienia ktorejkolwiek z ponizej wskazanych okolicznosci:

a) zalegania przez Rodzicdw z zaptatg czesnego za okres co najmniej trzech miesiecy, pomimo
uprzedniego pisemnego wezwania do spetnienia $wiadczenia w dodatkowym 14 - dniowym terminie,
ze wskazaniem, iz w razie bezskutecznego uptywu terminu, Umowa zostanie rozwigzana,

b) razgcego naruszania przez Rodzicow postanowien niniejszej umowy, Statutu lub Programu Szkoty.

4. Rozwigzanie Umowy nie zwalnia Rodzicéw od uregulowania wszelkich zalegtosci finansowych wobec
Szkoty.

5. Rodzice mogg rozwigza¢ niniejsza umowe z zachowaniem 14 dniowego terminu wypowiedzenia w
przypadku razgcego naruszania przez Stowarzyszenie obowigzkdéw, o ktérych mowa w § 4 ust. 1.

6. Umowa moze byc¢ rozwigzana w kazdym czasie na mocy porozumienia Stron.

7. W dacie rozwigzania Umowy Dyrektor Szkoty skresla Ucznia z listy uczniow Szkoty. O skresleniu z listy
uczniow Dyrektor Szkoty zawiadamia dyrektora szkoty publicznej, w ktorej obwodzie Uczen mieszka.

8. W razie skreslenia Ucznia z listy ucznidow przez Dyrektora Szkoty na podstawie odrebnych postanowien
Statutu, z wyjatkiem skreslenia o ktérym mowa w ust. 7, Umowa ulega rozwigzaniu z dniem, w
ktorym decyzja o skresleniu Ucznia z listy ucznidw staje sie ostateczna.

§7
INNE USTALENIA

1. Rokiem szkolnym jest okres od dnia 1 wrzesnia danego roku kalendarzowego, do dnia 31 sierpnia
roku nastepnego.

2. Rok szkolny dzieli sie na dwa semestry.

3. Pierwszym rokiem szkolnym obowigzywania Umowy jest rok szkolny rozpoczynajacy sie 1 wrzesnia
2024 r.



§8
POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Wszelkie zmiany Umowy wymagajg formy pisemnej pod rygorem niewaznosci, z zastrzezeniem
postanowien dotyczacych zmiany wysokosci czesnego.

2. W sprawach nieuregulowanych Umowa majg zastosowanie przepisy Statutu Szkoty oraz prawa
polskiego. W razie sprzecznosci tresci umowy ze Statutem, strony zwigzane sg Umowa.

4, Wszelkie spory mogace wyniknaé na tle wykonywania niniejszej Umowy Strony beda rozstrzygaty
polubownie, a w przypadku braku porozumienia poddadzg pod rozstrzygniecie wtasciwego sadu
powszechnego.

5. Umowe sporzadzono w dwéch jednobrzmiacych egzemplarzach po jednym dla kazdej ze stron.

Dyrektor Szkoty: Rodzice:

1. ADMINISTRATOR DANYCH OSOBOWYCH

Nazwa: Pigtkowska Szkota Spoteczna im. dr Wandy Btenskiej

Adres: ul. Strézynskiego 16, 60-688 Poznan | Kontakt: sekretariat@pss.poznan.pl

2. INSPEKTOR OCHRONY DANYCH: Imie i nazwisko: Sebastian tabowski | Kontakt:
inspektor@bezpieczne-dane.eu

3. CEL PRZETWARZANIA: Panstwa dane osobowe w bedg przetwarzane w celu zawarcia i realizacji
umowy, wypetnienia obowigzkow prawnych cigzacych na Administratorze, w szczegolnosci w zakresie
realizacji zadan dydaktycznych, opiekunczych i wychowawczych, prowadzenia rachunkowosci i
dokonywania rozliczen podatkowych, a takze w celu dochodzenia roszczen i obrony przed roszczeniami
jako prawnie uzasadnionym interesie Administratora.

4. PODSTAWY PRAWNE PRZETWARZANIA

° Przestanka RODO: art. 6 ust. 1 lit. b | Podstawa prawna: umowa

° Przestanka RODO: art. 6 ust. 1 lit. c | Podstawa prawna: ustawa z 23 kwietnia 1964 r. Kodeks
cywilny, ustawa z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci, ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. Ordynacja
podatkowa

° Przestanka RODO: art. 6 ust. 1 lit. f RODO | Podstawa prawna: dochodzenie roszczen i obrona
przed roszczeniami jako prawnie uzasadniony interesie Administratora

5. ODBIORCY DANYCH: Odbiorcami danych mogg by¢ upowaznieni pracownicy Administratora,
podmioty, ktorym nalezy udostepni¢ dane osobowe w celu wykonania obowigzku prawnego, a takze
podmioty, ktérym dane zostang powierzone przez Administratora do zrealizowania celéw przetwarzania.
6. OKRES PRZECHOWYWANIA: Dane osobowe beda przechowywane przez okres obowigzywania
umowy, okres trwania edukacji w szkole, prowadzenia dokumentacji ksiegowo-podatkowej oraz do czasu
wygasniecia wzajemnych roszczen wynikajgcych z zawartej umowy.

7. PRZYSLUGUJACE PRAWA

° dostepu do danych oraz uzyskania kopii danych

do zadania sprostowania danych

do zadania usuniecia danych osobowych oraz bycia zapomnianym

do zadania ograniczenia przetwarzania

do przenoszenia danych

do sprzeciwu wobec przetwarzania

niepodlegania zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu

do ztozenia skargi od organu nadzorczego (Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych)

8. TRANSFER DO PANSTW SPOZA EOG I ORGANIZACJI MIEDZYNARODOWYCH

Dane osobowe nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego ani do organizacji miedzynarodowej

9. INFORMACJA: Podanie danych osobowych jest konieczne do zawarcia i realizacji umowy. Odmowa
podania danych moze skutkowac¢ niemozliwoscig zawarcia i realizacji umowy.

10. ZAUTOMATYZOWANE PODEJMOWANIE DECYZJI, W TYM PROFILOWANIE

Panstwa dane osobowe nie beda przetwarzane w celu podejmowania decyzji w sposdb zautomatyzowany
ani nie beda wykorzystywane do profilowania.

(podpisy Rodzicow)
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